RADA GMINY
BRANIEWO

UCHWALA NR 64/VII1/2023
RADY GMINY W BRANIEWIE
Z, DNIA 29 CZERWCA 2023 ROKU

w sprawie trybu i sposobu powolywania oraz odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego w Gminie Braniewo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz. U. z 2023 r., poz. 535) Rada Gminy w Braniewie
uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ tryb 1 sposdb powolywania oraz odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego w Gminie Braniewo, zgodnie z zalacznikiem do niniejszej uchwaty:.

§2

Traci moc uchwata Nr 37/VI/2011 Rady Gminy w Braniewie z dnia 28 czerwca 2011 r.
w sprawie trybu 1 sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego w  Gminie Braniewo oraz szczegotowych warunkdéw  jego
funkcjonowania.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Braniewo.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.




RADA GMINY
BRANIEWO

ZALACZNIK NR 1

DO UCHWALY NR 64/VI11/2023
RADY GMINY BRANIEWO

Z DNIA 29 CZERWCA 2023 ROKU

Tryb i sposob powolywania oraz odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego w
Gminie Braniewo

§1
Postanowienia ogélne

1. Gmina Braniewo podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej,
w szczegolnosci w ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym, zwanym dalej Zespotem.

§2
Tryb i sposéb powolywania oraz odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego.

1. Wojt Gminy Braniewo wystepuje do o0sdb zarzadzajacych podmiotami/instytucjami,
o ktorych mowa w art. 9a ust 3 - 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy domowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 535) o wyznaczenie osob do pracy w Zespole
a nastepnie podpisuje z tymi podmiotami/instytucjami porozumienie zgodnie z art. 9a pkt 8
w/w ustawy.

2. Imienny sktad Zespotu powoluje i odwotuje Wojt Gminy Braniewo w drodze zarzadzenia.

. Cztonkowie Zespotu powotywani sa na czas nieokreslony.

4. Odwotanie cztonka Zespotu moze nastapi¢ w nastegpujacych przypadkach:

a) na jego umotywowany wniosek,

b) na umotywowany wniosek osoby kierujacej podmiotem/instytucija, ktorego jest
przedstawicielem,

¢) na umotywowany wniosek Przewodniczacego Zespolu,

d) ustania zatrudnienia cztonka Zespotu w podmiocie/instytucji, ktory typowat go do pracy
w Zespole lub ustania czlonkostwa w organizacji, ktéra typowata czlonka do pracy
w Zespole.

5. Po odwotaniu cztonka Zespotu Wojt Gminy Braniewo zwraca si¢ do wiasciwego
podmiotu/instytucji o wskazanie nowego przedstawiciela na cztonka Zespotu.

6. Odwotanie cztonka Zespotu skutkuje konieczno$cig powotania nowego czlonka Zespotu
tj. przedstawiciela tego samego podmiotu/instytucji lub innego o takim samym charakterze
dziatalnosci. Osoby zarzadzajace podmiotem/instytucja wskazuja nowego przedstawiciela
na cztonka Zespotu, ktory powotany zostaje w trybie, o ktérym mowa w pkt. 11 2.
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